Niedersachsischer verband e.V.
Gottinger Chaussee 115 | 30459 Hannover

Einladung zur Kommission , Anti-Diskriminierung - Pravention sexualisierter Ge-
walt PsG“ -online- am 10. Januar von 10 bis 13 Uhr

Hannover, 18.12.2025

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Vereinsvertreterinnen und Vereinsvertreter,

Das Ressort Integration arbeitet derzeit federfiihrend am Aufbau der Strukturen
und Prozesse zur Schaffung einer Anti-Diskriminierungsstelle, bei der zukinftig
entsprechende Vorfélle gemeldet werden kénnen. Ein Koordinierungs- und Vor-
fallsmanagement bietet dabei Unterstltzung fir betroffene Personen und Vereine
an.

Der Aufbau einer kompetenten Kommission gegen Gewalt und Diskriminierung
jeglicher Art stellt den kontinuierlichen Erfahrungs- und Wissensaustausch zwi-
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schen den Akteur*innen in unserer Sportart sicher und kann dariiber hinaus posi- Sponsoren:

tive Veranderungen in der Zivilgesellschaft bewirken. Dazu arbeiten wir mit unse- o

rem Partner, dem LandesSportBund Niedersachsen e. V., sowie zukiinftig auch mit mglten
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Fachberatungsstellen vor Ort zusammen.

Wir laden alle Mitgliedsvereine herzlich ein, engagierte Personen aus ihrem Um-
feld fur die Mitarbeit in der Kommission vorzuschlagen. Willkommen sind insbe-
sondere Mitglieder mit Erfahrungen oder Interesse in den Bereichen:

Diskriminierungsformen und der Umgang mit diesen
(Anti)-Rassismus

Pravention sexualisierter Gewalt (PsG)

sowie natlirlich Begeisterung fiir den Basketballsport

Ziele der Kommission

e Entwicklung und Umsetzung eines Konzeptes zur Anti-Diskriminierung

e Entwicklung eines Prozesses zum Meldeablauf fir Vorfalle

e Vernetzung untereinander und Hilfestellungen fiir Betroffene

e Multiplikatoren fir die gesamte Regions- und Verbandsstruktur

e Erarbeitung von Handlungsempfehlungen fiir Vereine, Vorstand und Ge-
schéftsstellenmitarbeitende

e Austausch zu Erfahrungen im Themenfeld und dem Umgang damit sowie
Ideen zur moglichen Losung
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Zusammensetzung

Die Kommission soll aus engagierten Ehrenamtlichen gebildet werden, die Inte-
resse und Erfahrung in folgenden Bereichen mitbringen:

e Schiedsrichterwesen

e Trainerwesen

e Umgang mit jungen Spieler*innen

e Spieler*innen mit Affinitat zu Basketball, Sport oder Verbandsarbeit

Zeitlicher Rahmen

e RegelmaRige Onlinesitzungen (MS Teams; ca. alle 6-8 Wochen) nach Ab-
sprache
e Mitarbeit auf ehrenamtlicher Basis

Dein Profil

e Interesse an der Mitgestaltung einer diskriminierungsarmen Zukunft des
NBV

e Bereitschaft, eigenes (Fach-)Wissen einzubringen und praxisorientiert zu
arbeiten

e Offenheit und Teamarbeit

e Absolute Vertraulichkeit und Verlasslichkeit

Bewerbung

Wenn du Teil der Kommission ,, Anti-Diskriminierung und PsG“ werden mdchtest,
sende uns bitte bis zum 05.01.2026 eine kurze formlose Bewerbung mit folgenden
Angaben:

¢ Name und Kontaktdaten ggf. mit Funktion bzw. Teamzugehorigkeit
* Motivation fir die Mitarbeit in der Kommission

@1 Bewerbungen an: Dirk Povey (povey@nbv-basketball.de)

Wir freuen uns sehr, gemeinsam mit euch eine diskriminierungsarme Zukunft des
NBV aktiv zu gestalten und sind fiir eure Unterstitzung fir dankbar.

Mit sportlichen GriRen

Stefan Koérner Dirk Povey
Prasident Ressort Integration
Leitung Anti-Diskriminierungsstelle
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